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ASSOCIALIONE DI PROMOCIIONE SOCIALE
Ceniro Ricerca Europea per 'Innovazione Sostenibile

SEMINARIO FORMATIV

Costruire un ambiente inclusivo in Azienda: la Certificazione di genere
Gallipoli - Sala Convegni Ecoresort Le Sirene - 23 marzo 2024 - Ore: 9.30 - 13.00

Ore 2.00 - Iscrizioni

Chairman: Presidente Osservatorio Nazionale
per la Parita di genere, Giornalista, Editore

Ore 9.30 - Saluti Istituzionali
- Sindaco di Gallipoli e Presidente della Provincia di Lecce -

Presidente FIDAPA BPW ltaly sez. Gallipoli
Presidente Confindustria Lecce
Consigliera di Parita della Provincia di Lecce

Ore 10.30 - Introduce

Consigilera Nazionale di Parita Supplente, Componente
del Tavolo sulla Certificazione di Genere del Dipartimento Pari Opportunita.
“Perché é importante la certificazione di genere nelle aziende (Legge 162/2021)"

Ore 10.50 - Laboratorio di approfondimento
Coordina: Presidente Commissione Provinciale Pari Opportunita

Psicologa di Comunita, Esperta di processi sociali e
politiche di genere - Associazione CREIS. "Quali procedure e quale organizzazione
adottare per costruire un ambiente di lavoro inclusivo: il Piano strategico’

Ore 11.10

Esperta area servizi per la parita di genere - Sviluppo
Lavoro ltalia, Socia CREIS (area Politiche di genere e Certificazione di genere).
“Modelli e Strumenti per migliorare I'organizzazione dei tempi in azienda”

Ore 11.30

Ricercatrice e formatrice IRES, Componente Osservatorio
Nazionale Paritd di Genere. “Attivita di prevenzione e contrasto alle molestie sui
luoghi di lavoro™ (Area 5.4 Area Processi HR)

Ore 12.50 - Testimonianze e dibattito
Modera:

Auditor UNI PDR 125 - Autenticert. “Verificare la conformitd
delle politiche e delle risorse dell azienda alla UNI/PDR e le eventuali criticita”

Direttora HR - Azienda certificata SEl| CONSULTING - Via delle
Industrie - Gallipol

Ore 12.40 - Conclusioni

Componente Direttivo CREIS e Consigliera FIDAPA BPW
ltaly sez. Gallipoli
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